
Stuur de sollicitatie naar: Suus Janssen, BrainWash , Hoofdstraat 142b, 6371 TT Landgraaf   



Gezocht Gastvrouw/heer in de HORECA  Kasteel Heer van Landgraaf 
Kasteel Heer van Landgraaf is een charmant kasteeltje in Landgraaf met een voortreffelijk restaurant. Lunch en diner wordt geserveerd in lichte tuinkamer of 

sfeervolle kapel en bij mooi weer op het terras. Naast het restaurant is tevens een schitterende locatie voor een vergadering, borrel, feest of event. De 
verschillende multifunctionele ruimtes bieden vele mogelijkheden. Sinds augustus 2017 is Kasteel heer van Landgraaf geopend met Suus Janssen (Janssen 
Catering en Evenementen) als eigenaresse. Onze gasten kunnen genieten van heerlijke creaties van onze Chef de Cuisine en zijn keukenteam, 
gecombineerd met top-gastvrijheid, echte aandacht voor de gast en een sfeervolle ambiance.  
 
Wij zoeken een enthousiaste gastheer/gastdame. 
 
Je verricht bedieningswerkzaamheden zoals het opnemen van bestellingen, serveren van bestellingen, opstellen van rekeningen, afruimen en opdekken van 
tafels. 
 
Ben jij iemand die? 

• Representatief is en goed met klanten kan omgaan; 

• Horeca ervaring heeft; 

• Geen 9 tot 5 mentaliteit heeft; 

• Van aanpakken weet; 

• In Landgraaf of omgeving woont. 
 

Wat bieden wij? 

• Gezellig, jong en ambitieus team; 

• Goede salariëring; 

• Uren in overleg. 
 
Via onderstaande adres kun je meteen solliciteren. Je krijgt binnen twee weken onze reactie. 
 
Soort dienstverband: Partime, vast  
 
Ervaring: 

• Horeca: 1 jaar (Aanbevolen)   
 

Stuur de sollicitatie naar: Kasteel Heer van Landgraaf tav Suus Janssen,  Hoofdstraat 142b, 6371 TT Landgraaf   

 



Gezocht Verpleegkundige VIKANTES  
 
Ben jij betrokken en Professioneel? En heb jij durf en veerkracht om mee te bouwen aan 
persoonsgerichte zorg? Dan willen wij jou! 
 
Wat bieden wij? 

• Een contract van onbepaalde tijd (na proeftijd van twee maanden); 

• Als Verzorgende (IG) is je salaris ingedeeld in FWG 35 (maximaal € 2.668,93 per maand bij een 
fulltime dienstverband), als Verpleegkundige is je salaris ingedeeld in FWG 45 (maximaal €3.153,90 
per maand bij een fulltime dienstverband) conform de recent stevig opgewaardeerde cao VVT; 

• Negen woonzorglocaties binnen een straal van 10 kilometer, met elk hun eigen ‘couleur lokale’; 

• Het aantal contracturen is 20 uur en er zijn mogelijkheden om hier flexibel mee om te gaan; 

• Je krijgt verschillende extraatjes: zoals het meerkeuzesysteem FiscFree waar je verschillende 
producten of diensten met belastingvoordeel kan aanschaffen en we bieden een eindejaarsuitkering 
van 7,4% en vakantiegeld van 8% over je brutoloon; 

• De mogelijkheid bestaat deel te nemen aan training en opleidingen die aansluiten op jouw 
behoeftes. 

 
Alle zorgwoningen grenzen direct aan de verpleeghuislocatie Franciscus, je hoeft dus niet met de 
auto de wijk in. 
Functie-eisen 

• Een afgeronde opleiding tot Verzorgende (IG), MBO niveau 3 of Verpleegkundige, minimaal MBO 
niveau 4. 

• Betrokken en professioneel. 

• Durf en veerkracht om mee te bouwen. 

• Allround inzetbaarheid. Vikantes  biedt zorg in negen locaties en bij de mensen thuis. 

• Een flexibele persoonlijkheid en sociale vaardigheden t.a.v. de cliënten en collega’s. 

• Bereid zijn om wonen en welzijn voorop te stellen. 

• Je bent een initiatiefrijk persoon en werkt samen naar een oplossing toe. 
 

Contactpersoon Vikantes  
Bij vragen kun je vrijblijvend contact opnemen met Suus Janssen , Adviseur HRM.  
Dit kan via 047-553500 of s.janssen@info.nl  
Stuur de sollicitatie naar Vikantes tav Suus Janssen,  Hoofdstraat 142b, 6371 TT Landgraaf   

 
Meer weten? 
Kijk ook eens op onze website onder het kopje werken & leren. 
Hier vind je onder andere: de ervaringen van onze medewerkers, wat ons als Vikantes aantrekkelijk 
maakt en een lijst met alle vacatures waar je bij interesse meteen op kan solliciteren. Je hoeft alleen het 
formulier in te vullen. Je kunt er ook meteen je cv uploaden en een motivatie bijvoegen. Dan krijgen wij 
een goed beeld van wie jij bent! 
 
Wat betekent werken als Verzorgende (IG) bij Vikantes ? 
Als Verzorgende (IG) houd jij je bezig met uitvoeren van zorg conform zorgleefplannen en ZZP-indicaties, 
afgestemd op de actuele gezondheidsconditie van cliënten onder andere door middel van het uitvoeren 
van functie-specifieke verpleegtechnische handelingen binnen jouw team van zorg- en welzijns 
professionals, samen met mantelzorgers en vrijwilligers. 
 
Samen met de cliënt ga jij op zoek naar de juiste afstemming van zorg en ondersteuning. Zo werk je 
samen met het team aan de zelfredzaamheid en het bevorderen van de kwaliteit van de herfst van het 
leven van de cliënten. 
 
Voor meerdere locaties zijn wij op zoek naar Verzorgenden (IG). Je kunt binnen Vikantes als EVV-er aan 
de slag vanuit de functie van Verzorgende (IG). Daarnaast zijn er ook mogelijkheden om op flex-basis te 
werken. Binnen je functie als Verzorgende (IG) kun je specialiseren en verder ontwikkelen in de 
ouderenzorg. 
 
Wat betekent werken als Verpleegkundige bij Vikantes ? 
Je kent de bewoners van jouw team en locatie. Je hebt oog voor hun lichamelijk en geestelijk welzijn.  
Je bent verantwoordelijkheid voor het tot stand brengen van kwaliteitsimpulsen, vernieuwingen in de 
zorg- en ondersteuningsbehoeften. 

mailto:of%20s.janssen@info.nl


Persoonsgerichte zorg staat centraal binnen Vikantes. Authenticiteit, durf en leervermogen is wat wij 
zoeken in onze medewerkers. Om optimaal te kunnen groeien in de kwaliteit van onze zorg voor 
bewoners én mee te kunnen blijven ontwikkelen in de dynamiek die de ouderenzorg zo boeiend maakt! 
 
Ouder worden doe je samen! 
Vikantes  is er voor de (kwetsbare) ouderen in de Westelijke Mijnstreek. Onze voorzieningen en 
faciliteiten bieden een veilige en prettige woonomgeving die geschikt is om zoveel mogelijk onder eigen 
regie te kunnen blijven leven, ook indien ouderen geconfronteerd worden met geestelijke en/of 
lichamelijke beperkingen. Daarbij wonen zij ofwel binnen één van onze verpleeghuizen, ofwel in één van 
de zorgwoningen naast onze verpleeghuizen. 
 
Onze zorg is altijd persoonsgericht. Onze aandacht is gericht op zorg en ondersteuning, aanvullend op 
wat de cliënt of bewoner zelf nog kan; alleen of samen met hun naasten. Als dat niet meer kan, nemen 
we het over. Maar we zijn er altijd op gericht het leven zo aangenaam mogelijk te maken. En om mensen 
op een waardige en respectvolle manier afscheid te laten nemen van het leven. Dat doen we samen. Alle 
disciplines en betrokkenen zetten zich hiervoor in en werken hierin samen. 
 
Kernwaarden 
Wij geven onze cliënten ruimte om zichzelf te zijn, om hun eigen dag- en leefritme te volgen. Maar we zijn 
dichtbij als ze ons nodig hebben. We hebben aandacht voor de mens en handelen vanuit respect voor 
hun (levens)verhaal. 

 

  



TALENT zoekt Doktersassistent (parttime) 

 
Ben jij een gediplomeerd doktersassistent en wil je veel ervaring opdoen binnen verschillende 

huisartspraktijken in de regio? Wil je jouw kennis en vaardigheden op meerdere plekken inzetten, en 

tegelijkertijd begeleid en getraind worden in jouw ontwikkeling? Dan is TALENT  op zoek naar jou! 

 

Wat ga je doen? 

Als doktersassistent in een huisartsenpraktijk heb je veel contact met patiënten: je staat hen als eerste te 

woord (telefonisch), ontvangt patiënten in de praktijk, en stelt ze indien nodig gerust. In jouw rol 

beantwoord je uiteenlopende hulpvragen en draai je zelf spreekuren. 

 

De werkzaamheden zijn in iedere praktijk vergelijkbaar, maar de omgeving waarin je werkt is altijd 

anders. Zo kan je de ene week in een groot medisch centrum een plotselinge ziekte uitval opvangen, 

terwijl je de week erna begint met de opvang van een zwangerschapsverlof in een solopraktijk. Als 

doktersassistent bij TALENT  vind je afwisseling en flexibiliteit in je baan. Oftewel dé kans om veel 

ervaring op te doen en jezelf te ontwikkelen op zowel Talent fessioneel als persoonlijk gebied. 

 

Wie zijn wij? 

Talent is een ambitieuze, snelgroeiende en betrokken werkgever die medewerkers een plek biedt waar zij 

gezien worden en kunnen groeien. Als medewerker van TALENT  ervaar je al snel dat TALENT  een 

passie heeft voor de (huisartsen)zorg en heel graag samen met jou de zorg nog een stukje beter maakt! 

Iedereen mag meedenken en ideeën worden van wie dan ook in de organisatie niet alleen gewaardeerd 

maar ook serieus genomen en overwogen. Door de korte lijnen binnen de organisatie kan een idee soms 

ook nog eens heel snel tot uitwerking komen! Kortom, bij TALENT hoef je niet stil te zitten! 

 

Wat bieden wij jou? 

- Contract van 16-40 uur 

- Marktconform salaris 

- Eindejaarsuitkering 

- StiPP pensioenopbouw 

- 25 vakantiedagen (op basis van een fulltime werkweek) 

- Inschrijving in KABIZ en lidmaatschap NVDA 

- Ontwikkelingsmogelijkheden in de vorm van scholingen, cursussen en congres deelname 

- Teamactiviteiten 

- Indien je het leuk vindt biedt TALENT je eveneens de mogelijkheid om nieuwe doktersassistenten in de    

   praktijk te begeleiden. 

 

Wat neem je mee? 

- Je hebt een flexibele instelling 

- Je bent (bijna) in bezit van het diploma doktersassistent niveau 4 

- Je hebt ervaring in een huisartsenpraktijk 

- Je hebt ervaring met minimaal één huisartsinformatiesysteem (HIS) 

- Je beheerst de Nederlandse taal zowel in woord als in geschrift 

- Je bent in staat om helder met de zorgvrager te communiceren 

- Je kan zowel zelfstandig als in een team werken 

- Je hebt kennis van de NHG Triagewijzer 

- Je hebt ervaring met medisch technische handelingen 

 

Voldoe jij aan de eisen, ben je een aanpakker en wil je met ons vooruit?  

Reageer dan snel via het onderstaande formulier! 

 

Vragen over deze vacature? 

Heb je nog vragen over TALENT en/of de vacature? Neem dan gerust contact op met onze collega Suus 

Janssen via s.janssen@flex.org of 085-4359085. 

 

Stuur de sollicitatie naar: TALENT tav Suus Janssen,  Hoofdstraat 142b, 6371 TT Landgraaf   

 



HUMANKIND zoekt Pedagogisch Medewerker 
27 uur in Landgraaf 

KDV Pompidoe / BSO Spookjes 
 
 
Iedere dag een nieuw avontuur. 
Spelen, ontdekken, ravotten en misschien even uitrusten. 
Jij geeft kinderen de ruimte, daagt ze uit. 
En geniet ervan te zien hoe ze zich ontwikkelen. 
Je hebt nu eenmaal een groot kinderhart. 
 
Ga jij met onze kinderen mee op ontdekkingsreis? 
 
Nieuwe collega, ben jij?  

• Enthousiast en energiek; 

• Een communicatieve teamplayer; 

• Iemand die moeiteloos activiteiten organiseert; 

• Een doorzetter, met een passende opleiding op MBO- of HBO-niveau. 
 
Bij ons vind je 
Het beste van twee werelden: 
 

• Je werkt op een kleinschalige, persoonlijke locatie, mét de voordelen van een professionele 
kinderopvangorganisatie; 

• Een afwisselende functie, waarin je nauw samenwerkt met een super team; 

• Volop de mogelijkheid je te ontwikkelen, als professional én als mens; 

• Arbeidsvoorwaarden conform CAO Kinderopvang, je salaris ligt tussen de €2047,- en €2793,- 
bruto per maand, bij een 36-urige werkweek; 

• Goede secundaire arbeidsvoorwaarden. 
 
Welkom! 
Wij willen je graag leren kennen. Misschien heb je nog vragen? Bel dan met locatiemanager Suus 
Janssen op 06-5222234 of mail je c.v. vóór 23-10-2019 naar sussjansen@humankind.nl o.v.v. 
Pedagogisch Medewerker KDV Pompidoe / BSO Spookjes. 
 
Humankind kinderopvang en -ontwikkeling 
Humankind is toonaangevend in Nederland op het gebied van kindontwikkeling. Wat in 1983 begon als 
kinderopvang, reikt inmiddels veel verder. Zo’n 2900 medewerkers zetten hun pedagogische expertise in 
met hart, hoofd en handen voor de optimale groei en bloei van ieder kind. Humankind is klein, dichtbij, 
warm en teder en tegelijkertijd groots en ambitieus. Zo leveren wij een bijdrage aan een mooiere 
samenleving. Want ieder kind dat opgroeit tot een krachtige volwassene maakt onze wereld mooier. 
Interesse in deze vacature? 
 
Stuur de sollicitatie naar:  

KDV Pompidou /  BSO SPOOKJES  tav Suus Janssen,  Hoofdstraat 142b, 6371 TT Landgraaf   

 

 

 


